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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

 
 
 
 
 
 

ข้อมูลทั่วไปของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

แผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน  ประกอบด้วย 
 ปรัชญา      
 แหล่งรวมวิทยาการ  พัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแก่ท้องถิ่น  
         
วิสัยทัศน์ 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นคณะชั้นน าที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 มีความสามารถในการบูรณาการสร้างสรรค์นวัตกรรม เพ่ือ
น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
ค าอธิบายวิสัยทัศน์ (Vision explanation) 
 1. คณะชั้นน า หมายถึง คณะที่มีผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะอยู่ในอันดับ 1 ใน 5 เมื่อเทียบเคียงกับคณะวิทยาศาสตร์แล ะ
เทคโนโลยี หรือ คณะวิทยาศาสตร์ ในมหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 2. ทักษะในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 4 กลุ่มหลัก ได้แก่ (1) กลุ่มวิชาหลัก (core subjects) (2) กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ (life and career skills) (3) 
กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (learning and innovation skills) และ (4) กลุ่มทักษะสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี ( information, media and 
technology skills) 
 3. ความสามารถในการบูรณาการสร้างสรรค์นวัตกรรม หมายถึง นักศึกษาและบัณฑิตสามารถน าความรู้เชื่อมโยงข้ามศาสตร์ มาสร้างสรรค์นวัตกรรม   
 4. พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน หมายถึง ประชาชนในท้องถิ่นในพ้ืนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเลยรับผิดชอบ ได้แก่จังหวัดเลย และ จังหวัดขอนแก่น มีทักษะใน
การเรียนรู้ พึ่งตนเองได้ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ส่งผลให้ท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง 
 

เป้าประสงค์ 
 ผลิตบัณฑิตอย่างมีคุณภาพ 
 

อัตลักษณ์ของบัณฑิต 
 บูรณาการความรู้สู่การพัฒนาท้องถิ่น   
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ค่านิยมร่วมกัน “WISH” 
 W = Work integrate 
 I   = Innovation 
 S  = Science and technology 
 H  = Happy and health 

 
พันธกิจ 
 พันธกิจที่ 1  ผลิตบัณฑิตทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีความรู้ คู่คุณธรรม 
 พันธกิจที่ 2  สนับสนุนให้เกิดผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
 พันธกิจที่ 3  ถ่ายทอดความรู้และประสานความร่วมมือด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับชุมชน องค์กรและหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก 
 พันธกิจที่ 4  เสริมสร้างการมีส่วนร่วม  เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจ ความส านึก และความภูมิใจในคุณค่าของวัฒนธรรมท้องถิ่นและของชาติ 
 พันธกิจที่ 5  บริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบูรณาการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและภูมิภาค  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

โครงสร้างการบริหารภายในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 1 ข้อมูลบุคลากรสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

หน่วยงาน สายวิชาการ สายสนับสนุน 
อาจารย์ ผศ. รศ. ร้อยละของ

ต าแหน่งผศ.ขึ้น
ไป 

ปริญญาโท ปริญญาเอก ร้อยละของ
ปริญญาเอก 

ภาควิชาวิทยาศาสตร์ 43 20 2 51.11 26 17 39.50 - 
ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 56 25 0 44.60 35 21 37.50 - 

ส านักงานคณบดี - - - - - - - 34 

ภาพรวมระดับคณะ 99 45 2 47.40 61 38 38.30 34 

 
ตารางท่ี 2  ข้อมูลประเภทงานของบุคลากรสายสนับสนุนสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ประเภท จ านวน 
กลุ่มงานบริหาร 

ผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่า 1 
บริหารทั่วไป 1 

ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
นักวิชาการพัสดุ 1 
นักวิชาการการเงินและบัญชี 1 
นักวิทยาศาสตร์ 4 
นักวิชาการศึกษา 2 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 2  ข้อมูลประเภทงานของบุคลากรสายสนับสนุนสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ต่อ) 
 

ประเภท จ านวน 
ประเภททั่วไป  

ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 5 
ผู้ปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์ 2 
ช่างเครื่องคอมพิวเตอร์ 2 

ประเภทบริการและกลุ่มฝีมือแรงงาน 
งานพ่อบ้านแม่บ้าน 7 

กลุ่มพนักงานที่จ้างด้วยงบรายได้มหาวิทยาลัย (จ้างรายปี) 
นักวิทยาศาสตร์ 3 
พนักงานอัดส าเนา 1 
บริการและฝีมือแรงงาน (งานพ่อบ้านแม่บ้าน) 3 

พนักงานที่จ้างด้วยงบอ่ืน (งบคลินิกเทคโนโลยี) 
เจ้าหน้าที่ประจ าคลินิกเทคโนโลยี 1 

จ านวนรวม 34 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 3 ข้อมูลจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรและอัตราส่วนระหว่างนักศึกษาต่ออาจารย์ ปีการศึกษา 2564 
  

หลักสูตร รหัส 64 รหัส 63 รหัส 62 รหัส 61 จ านวนรวม จ านวน
อาจารย์ 

อัตราส่วน
นักศึกษาต่อ

อาจารย์ 
คณิตศาสตร์ 21 14 31 29 95 9 10.55 
เคมี - - 6 12 30 12 2.50 
เคมีประยุกต์ 12 - - - 
ชีววิทยา - 8 12 26 87 13 6.70 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 11 - - - 
ฟิสิกส์ 12 - 5 4 21 7 3.00 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม - 4 13 - 37 6 6.17 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 4 - - 16 

สาธารณสุขศาสตร์ - 69 66 - 299 11 27.18 
สาธารณสุขศาสตร์ (ส.บ.) 116 - - 48 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 28 19 14 15 76 8 9.50 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 19 20 13 14 74 6 12.33 
เทคโนโลยีสารสนเทศ (รับอนุปริญญา) 8 - - - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร - - 5 6 15 4 3.75 

เทคโนโลยีอาหาร 4 - - - 
อาหารและโภชนาการ 30 16 25 18 89 4 22.25 
เกษตรศาสตร์ 34 18 12 25 89 6 14.83 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

หลักสูตร รหัส 64 รหัส 63 รหัส 62 รหัส 61 จ านวนรวม จ านวน
อาจารย์ 

อัตราส่วน
นักศึกษาต่อ

อาจารย์ 
สัตวศาสตร์ 20 10 9 9 48 3 16.00 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 97 60 52 53 262 5 52.40 

รวม 416 238 263 275 1192 99 12.04 

 
หมายเหตุ 1) ข้อมูลจ านวนนักศึกษาจากระบบบริการการศึกษา ณ วันที่ 3 กันยายน 2564  

  2) จ านวนอาจารย์ไม่นับรวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ ข้อมูลจากส านักงานคณบดี 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 4 ข้อมูลงบประมาณวิจัยจ าแนกตามสาขาวิชา 
 

สาขา ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2562 

ปีการศึกษา 
2561 

ปีการศึกษา 
2560 

คณิตศาสตร์ 293,333 349,000 260,000 56,900 
เคมี 647,500 681,400 626,640 1,021,221 
ชีววิทยา 673,333 923,456 106,000 849,540 
ฟิสิกส์ 960,000 575,000 234,000 190,000 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 620,000 1,125,000 1,086,000 1,021,765 
สาธารณสุขศาสตร์ 848,700 404,000 638,000 1,121,180 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 360,000 10,000 339,298 550,656 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 268,333 127,251.20 220,000 161,750 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 630,000 827,491.40 869,500 209,390 

อาหารและโภชนาการ 2,185,000 208,258 1,790,000 908,669 
เกษตรศาสตร์ 233,333 933,505 252,500 335,500 
สัตวศาสตร์ 46,000 196,200 313,691.25 205,000 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย - 118,000 209,343 150,000 

งบประมาณรวม 7,765,532 6,478,562 6,944,972 6,781,571 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 5 ข้อมูลการเผยแพร่ผลงานวิจัยจ าแนกตามสาขาวิชา ในปีการศึกษา 2560 
 

สาขาวิชา ค่าถ่วงน้ าหนัก คน รวม 

เฉลี่ยต่อคน 1 0.8 0.6 0.4 0.2 

คณิตศาสตร์ 3 0 0 0 7 9 4.4 0.49 
เคมี 0 3 0 4 13 12 6.6 0.55 
ชีววิทยา 1 3 0 0 22 13 7.8 0.60 
ฟิสิกส์ 1 1 0 0 13 11 4.4 0.40 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 0 0 0 0 12 5 2.4 0.48 
สาธารณสุขศาสตร์ 0 1 0 0 15 12 3.8 0.32 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0 1 7 11 8 5.6 0.70 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 0 0 6 7 1.2 0.17 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0 0 0 3 5 0.6 0.12 

อาหารและโภชนาการ 1 0 1 0 4 4 2.4 0.60 
เกษตรศาสตร์ 0 1 0 0 6 8 2 0.25 
สัตวศาสตร์ 0 1 1 0 4 4 2.2 0.55 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 0 0 0 0 2 4 0.4 0.10 

 

หมายเหตุ ไม่นับรวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 6 ข้อมูลการเผยแพร่ผลงานวิจัยจ าแนกตามสาขาวิชา ในปีการศึกษา 2561 
 

สาขาวิชา ค่าถ่วงน้ าหนัก 
คน รวม 

เฉลี่ยต่อ
คน 1 0.8 0.6 0.4 0.2 

คณิตศาสตร์ 2 1 0 0 5 9 3.8 0.42 
เคมี 0 1 0 1 12 12 3.6 0.30 
ชีววิทยา 0 1 0 0 22 13 5.2 0.40 
ฟิสิกส์ 0 1 0 0 2 10 1.2 0.12 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 3 0 0 4 12 9 7 0.78 
สาธารณสุขศาสตร์ 0 0 0 0 9 11 1.8 0.16 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 3 0 0 4 12 9 7 0.78 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 0 0 2 7 0.4 0.06 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0 0 0 1 5 0.2 0.04 

อาหารและโภชนาการ 0 1 0 1 1 4 1.4 0.35 
เกษตรศาสตร์ 1 0 0 1 12 7 3.8 0.54 
สัตวศาสตร์ 0 1 0 0 6 4 2 0.5 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 0 0 0 0 0 5 0 0.00 

 

หมายเหตุ ไม่นับรวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 7 ข้อมูลการเผยแพร่ผลงานวิจัยจ าแนกตามสาขาวิชา ในปีการศึกษา 2562 
 

สาขาวิชา ค่าถ่วงน้ าหนัก คน รวม เฉลี่ยต่อ
คน 1 0.8 0.6 0.4 0.2 

คณิตศาสตร์ 1 0 0 0 2 9 1.4 0.16 
เคมี 1 3 1 0 8 12 5.6 0.47 
ชีววิทยา 1 0 0 0 18 13 4.6 0.35 
ฟิสิกส์ 0 0 0 0 14 10 2.8 0.28 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 0 1 0 0 4 5 1.6 0.32 
สาธารณสุขศาสตร์ 0 0 2 0 17 11 4.6 0.42 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0 0 0 9 9 1.8 0.20 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 0 0 6 7 1.2 0.17 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0 0 0 2 5 0.4 0.08 

อาหารและโภชนาการ 2 1 1 0 2 4 3.8 0.95 
เกษตรศาสตร์ 0 0 0 0 14 7 2.8 0.40 
สัตวศาสตร์ 0 1 0 0 3 4 1.4 0.35 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 0 0 1 0 0 5 0.6 0.12 

 

หมายเหตุ ไม่นับรวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 8  ข้อมูลการเผยแพร่ผลงานวิจัยจ าแนกตามสาขาวิชา ในปีการศึกษา 2563 
 

สาขาวิชา ค่าถ่วงน้ าหนัก คน รวม เฉลี่ยต่อ
คน 1 0.8 0.6 0.4 0.2 

คณิตศาสตร์ 1 0 2 0 0 9 2.2 0.24 
เคมี 1 0 1 0 2 12 2 0.22 
ชีววิทยา 3 1 1 0 16 13 7.6 0.84 
ฟิสิกส์ 0 1 1 0 9 7 3.2 0.36 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 0 0 0 0 9 6 1.8 0.20 
สาธารณสุขศาสตร์ 0 2 0 0 5 11 2.6 0.29 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 3 1 0 2 4 8 5.4 0.60 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 0 0 3 6 0.6 0.07 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0 0 0 2 4 0.4 0.04 

อาหารและโภชนาการ 1 1 1 0 1 4 2.6 0.29 
เกษตรศาสตร์ 0 0 0 0 11 6 2.2 0.24 

สัตวศาสตร์ 0 0 0 0 2 3 0.4 0.04 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 2 1 2 0 1 5 4.2 0.47 

 

หมายเหตุ ไม่นับรวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 9 ข้อมูลวิเคราะห์ศักยภาพในการเผยแพร่ผลงานวิจัยจ าแนกตามสาขาวิชา ระหว่างปีการศึกษา  2560 – 2563 
 

สาขาวิชา 
เฉลี่ยต่อคน (ปีการศึกษา) เฉลี่ยรวมใน 4 ปี

การศึกษา 2560 2561 2562 2563 

คณิตศาสตร์ 0.49 0.42 0.16 0.24 0.33 

เคมี 0.55 0.30 0.47 0.22 0.37 

ชีววิทยา 0.60 0.40 0.35 0.84 0.48 

ฟิสิกส์ 0.40 0.12 0.28 0.36 0.31 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 0.48 0.78 0.32 0.20 0.51 

สาธารณสุขศาสตร์ 0.32 0.16 0.42 0.29 0.28 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0.70 0.78 0.20 0.60 0.58 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 0.17 0.06 0.17 0.07 0.13 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0.12 0.04 0.08 0.04 0.08 

อาหารและโภชนาการ 0.60 0.35 0.95 0.29 0.64 

เกษตรศาสตร์ 0.25 0.54 0.40 0.24 0.39 

สัตวศาสตร์ 0.55 0.50 0.35 0.04 0.40 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 0.10 0.00 0.12 0.47 0.27 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 10 แสดงรายละเอียดรายบุคคลของอาจารย์ที่ประสงค์จะขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในปีการศึกษา 2564  
รายละเอียด ภาควิชาวิทยาศาสตร ์ ภาควิชาวิทยาศาสตรป์ระยุกต ์

มแีผนจะยืน่ขอก าหนดต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 

  
  
  
  

ผศ.โสฬส ศรีหมื่นไวย ผศ.ดร.ธนัญชัย บุญหนัก 
ผศ.ดร.สุรจิตร์  พระเมือง ผศ.ดร.วัลลภ  ทาทอง 
ผศ.ดร.ธนาธิป  รักศิลป์   
ผศ.ดร.มนตรี  ต่อวัฒนบุญ   

รวม 4 คน รวม 2 คน 
มแีผนจะยืน่ขอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
   -เอกสารประกอบการสอน 1 เลม่ และงานวิจัย 2 เรื่อง 
  
  
  
  

ดร.นุวัติ  พิมพะบุตร ดร.เกรียงศักดิ์ โยธาภักด ี
นางนิรมล ศรีชนะ นายณรงค์ บุญสิริสัมพันธ ์
ดร.กิตติ ตันเมืองปัก ดร.สุไพลิน  พิชัย 
 นายวีรชน  มีฐาน นายทอแสง  พิมพ์เบ้าธรรม 
  นายดุลยชาติ ศิริวัลลภ 
 นายธนานนท์  กลิ่นแก้ว 
 ดร.รุ่งกานต์  อินทวงค์ 
 ดร.มธุรส ชลามาตย ์
 ดร.จรินทร์  ย่นพันธ ์
 นายอิทธิชัย  อินลุเพท 

   -เอกสารประกอบการสอน 1 เลม่ งานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานทางวิชาการในลักษณะ
อื่น 

  ดร.ณัจฉรียา  ค ายัง 
 นางมณีรัตน์  สุตันต้ังใจ 
 ดร.มาริษา  เดอเบลล ์

   -เอกสารประกอบการสอน 1 เลม่ งานวิจัย 1 เรื่อง และ ผลงานวิชาการรับใช้สังคม 1 
เรื่อง - - 
   -เอกสารประกอบการสอน 1 เลม่ งานวิจัย 1 เรื่อง และต าราหรือหนังสือ 1 เล่ม - นางสาวจรัสศรี  ศรีโภคา 

 
รวม 4 คน รวม 14 คน 

รวมผู้ที่มีแผนการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ 6 คน 
รวมผู้ที่มีแผนการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ 18 คน 

รวมท้ังหมดของผู้ที่มีแผนการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 24 คน 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 11  รายละเอียดประกอบการจัดท าแผนรายบุคคลของบุคลากรในการพัฒนาตนเอง 
 

สาขาวิชา 
  

ชื่อ สกุล 
  

คุณวุฒิปริญญาเอก 
  

ต าแหน่งทางวิชาการ  หมายเหต ุ

ผศ. รศ. ศ.   
คณิตศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รศ.สมเจตน์  ดวงพิทักษ์ X   √     
รศ.ดร.เกียรติศักดิ์  รัตนสีหา √   √     
ผศ.ศถิรวรรณ  สมบัติ O √       
ผศ.ดร.ศิวารักข ์ พรหมรักษา √ √       
นายสิทธิชัย  สมศรี X         
ดร.จุไรรัตน์  อาจแก้ว √ 

 
      

ผศ.ฉันทนา ซิมตระการกุล X √       
นายวิสุทธิ์  กิจชัยนุกูล X         
ผศ.ดร.มนตรี  ต่อวัฒนาบุญ √  √       
หมายเหตุ มีนักเรียนทุนกระทรวง สป.อว. ระดับ ตรี โท เอก จ านวน 1 คน 

ร้อยละของปริญญาเอก = 44.40 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 66.60 
เคมี 

 
 
 
 
 

ผศ.ดร.ธนาธิป  รักศิลป์ √ √       
ผศ.บุษบาวดี  พุทธานุ X √       
นางวิมลนันท์  พงษ์ภัทรกานต์ O        
ผศ.ดร.ปานฤทัย  พุทธทองศรี √ √       
ผศ.กิตติพงษ์  ชูจิตร 
 

X √ 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขาวิชา ชื่อ สกลุ คุณวุฒิปริญญาเอก ต าแหน่งทางวิชาการ   
ผศ. รศ. ศ.  

เคมี (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

ผศ.นภัสสร  วงเปรียว X √    
ผศ.ฐิตินันท์  ธรรมโสม X √       
ผศ.สุพัฒน์  พระเมืองคง X √       
ผศ.สุวัชชัย  มิสุนา X √       
นางนิรมล  ศรีชนะ X 

 
      

ดร.วิไลวรรณ สิมเชื้อ √         
ดร.ภัทรานุช ผงสุข √         

ร้อยละของปริญญาเอก =  33.30 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 66.60 
ชีววิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ดร. วิไลลักษณ์ สุดวิไล √         
ผศ.ดร.สุปราณี  สิทธิพรหม √ √       
ผศ.จารุวัลย ์รักษ์มณี X √       
นายพิทักษ์  น้อยเมล์ X         
ผศ.ดร.สุภาษร  สกุลใจตรง √  √       
นางสาวศิริกรณ์  ศรีโพธิ์ O 

 
      

นางสาวเนตรนภา  เกล็ดจีน X         
นางสาวพรชนก  บุญลับ X         
นางสาวพันธ์ทิวา  กระจาย X         
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขาวิชา ชื่อ สกลุ คุณวุฒิปริญญาเอก ต าแหน่งทางวิชาการ   
ผศ. รศ. ศ.  

ชีววิทยา (ต่อ) 
 
 
 
 

ผศ.ดร.รัตนา  ขามฤทธิ์ √ √    
ดร.กิตต ิ ตันเมืองปัก √         
ดร.ขวัญคณิศร์ อินทรตระกูล √         
นางสาวฉันทนา เคนศร ี O         
ดร.ชลธชิา  จินาพร √         

ร้อยละของปริญญาเอก = 50.00 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 28.57 
ฟิสิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผศ.ดร.สุรจิตร ์ พระเมือง √ √       
ดร.นุวัต ิ พิมพะบุตร √         
ผศ.โสฬส  ศรีหมื่นไวย X √       
ผศ.อารีรัตน์  ดาวงษา X √       
ผศ.มัลลิกา  หล้าพันธ์ X  √       
นายวีรชน  มีฐาน X         
นายณัฐวุฒิ มาลีลัย O        
นายธีรภัทร์  อนุชาติ O     

ร้อยละของปริญญาเอก = 25.00 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 50.00 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขาวิชา ชื่อ สกลุ คุณวุฒิปริญญาเอก ต าแหน่งทางวิชาการ   
ผศ. รศ. ศ.  

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ผศ.วีณา  พรหมเทศ X √    

ผศ.จิตราภา คนฉลาด X √       
นายดุลดนัย  วันธงชัย X         
ผศ.สุจิตรานันท์  มังคละไชยา O √       
นายสังสรรค์  หล้าพันธ์ X         
นายอิทธิชัย  อินลุเพท X         
นายธนานนท์  กลิ่นแก้ว X         

ร้อยละของปริญญาเอก =  0.00 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 42.80 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

 
 
 
 

ดร.เกรียงศักดิ์  โยธาภักดี √         
ผศ.ดร.วิชัย  พัวรุ่งโรจน์ √ √       
ดร.จักรกฤษณ์  พงศ์อินทร์วงศ์ √        
ดร.สุไพลิน พิชัย √         
นางสาวนรุวรรณ  อยู่ส าราญ O         
นายทอแสง  พิมพ์เบ้าธรรม X     
นายดุลชาติ  ศิริวัลลภ X     
นายณรงค์  บุญศิริสัมพันธ์ O     
นายตันติกร  โนนศรี X     
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขาวิชา ชื่อ สกลุ คุณวุฒิปริญญาเอก ต าแหน่งทางวิชาการ   
ผศ. รศ. ศ.  

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (ต่อ) ร้อยละของปริญญาเอก =  44.40 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 11.10 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ดร.มธุรส  ชลามาตย์ √         

ผศ.ดร.ธนัญชัย  บุญหนัก √ √       
ผศ.บุญเลี้ยง  สุพิมพ์ O √       
ดร.จรินทร์  ย่นพันธ์ √         
ดร.ณัจฉรียา  ค ายัง √         
ผศ.วิรยา  วิฑูธีรศานต์ X  √       
ดร.รุ่งกานต์  อินทวงศ์ √         
ดร.กีรต ิ ภูมิผักแว่น √         
ผศ.อรทัย  ปานเพชร O √       
ผศ.ดร.ปิยะพงษ์ ชุมศรี √ √       
ผศ.นพวรรณ ดวงหัสดี X √    

ร้อยละของปริญญาเอก =  63.60 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 54.50 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ผศ.ดร.วัลลภ  ทาทอง √ √    

ผศ.ดร.เนตรนภา พงเพ็ชร √ √    
ผศ.ดร.อรทัย จิตไธสง √ √    
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขาวิชา ชื่อ สกลุ คุณวุฒิปริญญาเอก ต าแหน่งทางวิชาการ   
ผศ. รศ. ศ.  

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
(ต่อ) 

นางมณีรัตน์  สุตันตั้งใจ X         
นางสาวกานดา  ปุ่มสิน X         
นางสาวศิริรัตน์  แจ้งกรณ์ O         

ร้อยละของปริญญาเอก =  50.00  ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 50.00 

หมายเหตุ           
1) นักเรียนทุนกระทรวง สป.อว. ตรี โท เอก จ านวน 1 คน 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

ผศ.สมศักดิ์  พินิจด่านกลาง X √       
ดร.มาริษา  เดอ เบลส์ √         
ดร.ชุตินันท์  เจริญชัย √     
นายนิธิภัทร  บุญปก X     
นายประยูร  ประเทศ X     
นางสาวนฤมล  โสตะ O     

ร้อยละของปริญญาเอก =  33.30 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 16.60 
สาขาวิชาสัตวศาสตร์ ผศ.ดร.ชัยพฤกษ์  หงส์ลัดดาพร √ √    

ผศ.สว่าง  กุลวงษ์ X √    
 
 
 
 



23 
 

แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขาวิชา ชื่อ สกลุ คุณวุฒิปริญญาเอก ต าแหน่งทางวิชาการ   
ผศ. รศ. ศ.  

 
 
 
 

ผศ.สุธาสิน ี ครุฑธกะ X √       
ผศ.ศรุติวงศ์ บุญคง O √       

ร้อยละของปริญญาเอก =  25.00 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 100.00 

หมายเหตุ   

1) นักเรียนทุนกระทรวง สป.อว. ตรี โท เอก จ านวน 1 คน 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีการ

อาหาร 
ดร.สุภาวด ี ส าราญ √ √       
ผศ.โสภา  ธงศิลา X √       
ผศ.เตือนใจ  ศิริพาหนะกุล X √       
นางสาวเกษร  น้อยนาง X        

ร้อยละของปริญญาเอก =  25.00 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 75.00 
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ผศ.ดร.สุพรรณี  พฤกษา √ √    

ผศ.จิตติมา  พีรกมล X √    
ผศ.สุระเดช  ไชยตอกเกี้ย X √    
นาวสาววันเพ็ญ นาโสก X     

ร้อยละของปริญญาเอก =  25.00 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 75.00 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขาวิชา ชื่อ สกลุ คุณวุฒิปริญญาเอก ต าแหน่งทางวิชาการ   
ผศ. รศ. ศ.  

สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (ต่อ) หมายเหตุ      
1) นักเรียนทุนกระทรวง สป.อว.ตรี โท เอก จ านวน 1 คน 
2) นักเรียนทุนกระทรวง สป.อว. โท เอก จ านวน 1 คน 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
ออกก าลังกาย  

นายอาทิตย์  ปัญญาค า O       
นางสาวจรัสศรี  ศรีโภคา X     
ผศ.ดร.วรศิษฎ์  ศรีบุรินทร์ √ √     
ดร.ยรรยงค ์ พานเพ็ง √  O       
นายวิชวิศิษฏ์ วงษ์เขียว X     

ร้อยละของปริญญาเอก =  40.00 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 20.00 
ภาพรวม ร้อยละของปริญญาเอก =  38.30 ร้อยละของต าแหน่งทางวิชาการ = 47.40 

 
หมายเหตุ 
1) สัญลักษณ์ในคอลัมน์คุณวุฒิปริญญาเอก มีความหมาย ดังนี้   
          √ หมายถึง มีคุณวุฒิปริญญาเอก   O หมายถึง ก าลังศึกษาระดับปริญญาเอก X หมายถึง ยังไม่ได้ศึกษาและส าเร็จปริญญาเอก 
2) สัญลักษณ์ในคอลัมน์ต าแหน่งทางวิชาการ มีความหมาย ดังนี้ 
         √ หมายถึง ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ   O หมายถึง ก าลังอยู่ระหว่างการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
 
ข้อมูล ณ วันที่ 2 กันยายน 2564 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 12 ตารางสรุปศักยภาพคณาจารย์สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

หน่วยงาน ร้อยละของการศึกษาระดับปริญญาเอก ร้อยละของการด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
คณิตศาสตร์ 44.40 66.60 
เคมี 33.30 66.60 
ชีววิทยา 50.00 28.57 
ฟิสิกส์ 25.00 50.00 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 0.00 42.80 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 44.40 11.10 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 63.60 54.50 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 50.00  50.00 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 33.30 16.60 
สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 25.00 100.00 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีการอาหาร 25.00 75.00 
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 25.00 75.00 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและออกก าลังกาย  40.00 20.00 

ภาพรวม 38.30 47.40 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 13 การติดตามสถานภาพของการศึกษาต่อของอาจารย์ที่กลับจากลาศึกษาต่อหรือก าลังศึกษาต่อบางเวลา 
 

สาขา/ชื่อ สถานะการศึกษา สถานะการสอบ การเผยแพร่ผลงาน หมายเหตุ 
กลับจากลาศึกษาต่อ/เสร็จ

สิ้นการศึกษาโดยลา
บางส่วน 

ก าลังศึกษาโดย
ลาบางส่วน 

สอบป้องกัน
วิทยานพินธ์
เรียบร้อย 

ยังไม่สอบ ครบถ้วนตาม
เกณฑ์การศึกษา 

ยังไม่ครบถ้วนตาม
เกณฑ์การศึกษา 

คณิตศาสตร์        

ผศ.ศถิรวรรณ สมบตั ิ       1. สอบป้องกันวิทยานิพนธ์แล้ว 
คงเหลือการตรวจรูปเล่ม 
2. คงเหลือการเผยแพร่ผลงานวิจัย 

เคมี        

นางวิมลนันท์   พงษ์ภัทร
กานต ์

      ลาศึกษาบางส่วนปีท่ี 3 

ชีววิทยา        

นางสาวฉันทนา เคนศร ี        
 

ฟิสิกส ์        

นายณัฐวุฒิ  มาลลีัย       -คาดว่าจะส่งต้นฉบับบทความเพื่อ
เผยแพร่ผลงานวิจัยในเดือนปี 2564 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม        

นางสาวศิริรตัน ์ แจ้งกรณ์       - บทความวิจัยอยู่ ในขั้นตอนการ
แก้ไขตามข้อเสนอของวารสาร 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

สาขา/ชื่อ สถานะการศึกษา สถานการณ์สอบ การเผยแพร่ผลงาน หมายเหตุ 
กลับจากลาศึกษาต่อ/เสร็จ

สิ้นการศึกษาโดยลา
บางส่วน 

ก าลังศึกษาโดย
ลาบางส่วน 

สอบป้องกัน
วิทยานพินธ์
เรียบร้อย 

ยังไม่สอบ ครบถ้วนตาม
เกณฑ์การศึกษา 

ยังไม่ครบถ้วนตาม
เกณฑ์การศึกษา 

สาธารณสุขศาสตร์        

ผศ. บุญเลี้ยง สุพิมพ์        

ผศ.อรทัย ปานเพชร        

วิทยาการคอมพิวเตอร์        

นายณรงค์  บุญสิรสิัมพันธ์        

วิทยาศาสตร์การกีฬาฯ        

นายอาทิตย ์ ปัญญาค า        
 

ข้อมูล ณ วันที่ 2 กันยายน 2564  
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

 
 
 
 
 

แผนพัฒนาบุคลากร สายสนับสนุน  
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 14 แผนพัฒนารายบุคคล บุคลากรสายสนับสนุนประเภทกลุ่มงานบริหาร 
 

รายช่ือ ต าแหน่งเดิม การพัฒนาตนเอง หมายเหตุ 
ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดีหรือ

เทียบเท่า 
งานบริหาร 
นางภัสส์ศา  ศรีลานนท ์ ผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่า   
นางสาวธิติมา  พันธุลาภ X X เป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี

เกี่ยวกับพนักงานราชการ 
 
ตารางท่ี 15 แผนพัฒนารายบุคคล บุคลากรสายสนับสนุนประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 

รายช่ือ ต าแหน่งเดิม การพัฒนาตนเอง หมายเหตุ 

ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ เชี่ยวชาญพิเศษ 

นักวิชาการพัสดุ 
นางสุภาพร  โยธาภักดี ปฏิบัติการ พ.ศ.  2564     

นักวิชาการการเงินและบัญชี 
นางนิชาภา  สีขาว ปฏิบัติการ พ.ศ.  2564     

นักวิทยาศาสตร์ 
นางสาวรัศมี  นนที ปฏิบัติการ พ.ศ.  2564    เสนอขอก าหนดต าแหน่ง 

ก.พ. 2564 

นางพนัดดา  โพนแก้ว ปฏิบัติการ พ.ศ.  2565     

นางอรอนงค์  ทับขันต์ ปฏิบัติการ พ.ศ.  2565 พ.ศ.  2570 พ.ศ.  2575 พ.ศ.  2580  
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 15 แผนพัฒนารายบุคคล บุคลากรสายสนับสนุนประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ (ต่อ) 
 

รายช่ือ ต าแหน่งเดิม การพัฒนาตนเอง หมายเหตุ 
ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ เชี่ยวชาญพิเศษ 

นางสาวพัชรีย์  พรรษา ปฏิบัติการ พ.ศ.  2564 พ.ศ.  2569 พ.ศ.  2572 พ.ศ.  2575  

นายชนาธิป  สุธงษา X X X X X งบเฉพาะกิจ 
นางสาวอัญชลีพร  เนื่องมัจฉา X X X X X งบเฉพาะกิจ 
นางสาวอัชฎาภรณ์  หารค าแพง X X X X X งบเฉพาะกิจ 
นักวิชาการศึกษา 
นายประเสริฐ  ลูกแก้ว ปฏิบัติการ พ.ศ.  2566 - - -  

นางสาวณัฐวดี  พลอาวุธ ปฏิบัติการ พ.ศ.  2565 - - -  

 

ตารางท่ี 16 แผนพัฒนารายบุคคล บุคลากรสายสนับสนุนประเภททั่วไป  
 

รายช่ือ ต าแหน่งเดิม การพัฒนาตนเอง หมายเหตุ 
ช านาญงาน ช านาญงานพิเศษ 

ผู้ปฏิบัติงานบริหาร     
นางพรพิมล  มุ่งดี ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2564 พ.ศ.  2568  
นางธนวรรณ  พลตื้อ ปฏิบัติงาน - - ขาดคุณสมบัติด้านคุณวุฒิทางการศึกษา 

นางสาวชัญญภัทร  นามวงษ์ ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2565 พ.ศ.  2568 ขาดคุณสมบัติด้านคุณวุฒิทางการศึกษา 

นางสาวภาวิณี  อินปลัด ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2565 พ.ศ.  2568  
ว่าที ่ร.ต.หญิงลภัสรดา  แก้วบุตรดี ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2570  
นายสมิง  ศรีกา X X X งบคลินิกเทคโนโลยี 
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แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ทบทวนแผนรายปี) 
 

ตารางท่ี 16 แผนพัฒนารายบุคคล บุคลากรสายสนับสนุนประเภททั่วไป (ต่อ) 
 

รายช่ือ ต าแหน่งเดิม การพัฒนาตนเอง หมายเหตุ 
ช านาญงาน ช านาญงานพิเศษ 

นายพัฒนชัย  ดวงแก้ว X X X งบเฉพาะกิจ 
ผู้ปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์ 
นายศุภชัย  มังดินด า ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2564 พ.ศ.  2567  
นางสาวปาจรีย์  นนทะโคตร ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2565   
ช่างเครื่องคอมพิวเตอร์ 
นายณัฐพงษ์  เพ็ญพลกรัง ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2565   

นายธีระพล  บุษบา ปฏิบัติงาน พ.ศ.  2565   

ตารางท่ี 17 แผนพัฒนารายบุคคล บุคลากรสายสนับสนุนประเภทบริการและกลุ่มฝีมือแรงงาน 
รายช่ือ ต าแหน่ง การพัฒนาตนเอง หมายเหตุ 

นายต้อย  โสกัณทัต ระดับ 1 ได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
นางน้ าทิพย์  แสงชมภู ระดับ 1 ได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
นายอดุลย์  แสงชมภู ระดับ 1 ได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
นายบัญเร็ง  กองมณี ระดับ 1 ได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
นายประดิษฐ์  มนตรี ระดับ 1 ได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
นายประวิทย์  วัฒนราช ระดับ 1 ได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
นายชาญชัย  รามศิริ ระดับ 1 ได้รับการถ่ายทอดความรู้อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
นางสาวสุดาพร  ยศสุ X X งบจ้างรายวัน 
นางวิลาวรรณ์  โสโพ X X งบจ้างรายวัน 
นางหนูถ้วน  เต็มไชยภูมิ X X งบจ้างรายวัน 
 


